Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE per la formazione di UN ELENCO
(SHORT-LIST) di personale da impiegare con la mansione di ADDETTO
ALLE PULIZIE DI IMMOBILI COMUNALI con contratto a tempo
determinato Part-Time.

Spett.lePROMETEO S.r.l.
Vico Ceino n. 10 73010
- Guagnano (LE)

Il/la sottoscritto/a

CHIEDE
di partecipare alla Selezione Pubblica

per la formazione di UN ELENCO (SHORT-LIST) di personale da
impiegare con la mansione di ADDETTO ALLE PULIZIE DI IMMOBILI
COMUNALI con contratto a tempo determinato Part-Time.

indetta da codesta Azienda con Avviso del 04/03/2024 da impiegare in

mansioni di operaio/a cui al profilo sopracitato. Il/la sottoscritto/a dichiara,
sotto la propria responsabilita, e consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, nell’ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, quanto segue, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del citato
decreto:

a) di essere nato/a il / / nel Comune di

(Prov. ), codice fiscale e di

essere residente alla Via Comune di
(Prov. ) o di avere il seguente recapito per le

comunicazioni inerenti la Selezione (se diverso dalla residenza) Via

Comune di

(Prov. ) Numero di telefono Altro (cellulare)

E-mail ;




b) O - di essere in possesso della cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione

Europea (specificare) ;

¢) [0 - di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ;

d) O = di godere dei diritti civili e politici, ovvero non essere incorso in alcuna delle cause che, a

norma delle vigenti disposizioni di legge, ne impediscano il possesso;

e) L1 - di essere in possesso del seguente titolo di studio

rilasciato da anno scolastico ,

votazione ;

f) [ - di essere in possesso di eventuali ulteriori titoli di studio e/o qualificazioni professionali:

Titolo di studio/Qualificazione Istituto/Ente Anno di Votazione
professionale conseguimento

g) - dipossedere la patente di guida categoria B o superiore;

h) = di possedere idoneita psico-fisica all’impiego;




1) = di essere in possesso di documentazione ASL attestante una situazione di handicap con la

seguente percentuale ;

1) = I’assenza, nel casellario giudiziale di condanne penali passate in giudicato per reati contro il

patrimonio, la pubblica amministrazione, reati di tipo associativo € comunque assenza di ogni altro
delitto colposo che, per sua natura, sia pregiudizievole alla instaurazione di un rapporto di lavoro

con societa pubbliche nonché assenza di “carichi pendenti” per detti reati;

m) = di non essere stato/a licenziato/a per motivi disciplinari, destituiti o dispensati dall’impiego

presso enti locali aziende pubbliche o societa in house;

n) = di aver preso visione integrale dell’Avviso pubblico e di accettare, senza riserve, tutte le

condizioni ivi previste, nonché le eventuali modifiche che vi potranno essere apportate nel rispetto

ed ai sensi della normativa sulle societa partecipate;

o) = di essere disponibile a svolgere il servizio secondo un orario spezzato, ed eventualmente, con

turni sia mattutini che pomeridiani;

p) — di conoscere la lingua italiana;

q) — di essere iscritto nelle liste di disoccupazione;

(data) (firma leggibile)

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e dell’art.13 del Regolamento UE n° 2016/679 (Regolamento
generale sulla protezione dei dati personali), il/la sottoscritto/a dichiara di accettare senza riserve ed
eccezione alcuna le condizioni ed 1 termini previsti dal presente Avviso di Selezione, nonché di
acconsentire al trattamento dei dati personali ai sensi di quanto previsto dalla normativa sulla tutela
della privacy.

(data) (firma leggibile)




