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L’anno 2026  il giorno 02 del mese di Ottobre, la Prometeo s.r.l., società 

in House del Comune di Guagnano, con sede in Guagnano in Vico Ceino n. 10, 

in persona  dell’Amministratore Unico e legale rappresentante Raffaele Tondo, 

 

PREMESSO 

 

Premesso 

○ che la Prometeo s.r.l. gestisce, per conto del Comune di Guagnano, 

il servizio di manutenzione stradale ordinarie;    

○ che il servizio di manutentore stradale era svolto dal sig. Busicchio 

Mario, dipendente della società con contratto a tempo 

indeterminato;    

○ che il suddetto lavoratore dal 01 settembre 2026 e’ stato 

collocato in quiescenza e, pertanto, il relativo posto e’ rimasto 

vacante;   

○ che il servizio di manutenzione stradale ordinaria riveste carattere 

essenziale ai fini della sicurezza dei cittadini e del regolare 

svolgimento del traffico urbano;   

○ che, a seguito di ricognizione della forza lavoro, è emersa la 

necessità di procedere alla sostituzione del posto resosi 

vacante mediante assunzione di un nuovo manutentore stradale  

a tempo indeterminato part-time a 30 ore settimanali;  

 

2. Visto 

○ l’art. 18 del d.l. n. 112 del 25/06/2008, convertito nella l. n. 133 

del 06/08/2008;    

○ il d.lgs. n. 175/2016 (“Testo Unico in materia di società a 

partecipazione pubblica”);    

○ il “Regolamento delle procedure di ricerca, selezione e inserimento 

di personale della Prometeo s.r.l.” del 10/10/2013;    

○ lo Statuto della società Prometeo s.r.l.;    

○ le direttive del Socio Unico Comune di Guagnano in materia di 

dotazione organica e assunzioni di personale;  

 

3. Considerato 
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○ che il collocamento in pensione del sig. Busicchio Mario dal 

01/09/2026 ha reso necessario garantire la continuità del servizio 

di manutenzione stradale ordinaria, assicurata in via temporanea 

mediante l’impiego di lavoratori interni all’azienda;    

 

 

○ che il posto da coprire è strutturalmente inserito 

nell’organizzazione del servizio e non presenta carattere 

meramente temporaneo o eccezionale;   

○ che, pertanto, si rende necessario procedere all’assunzione di n. 1 

manutentore stradale con contratto a tempo indeterminato (a 

tempo parziale di 30 ore settimanali), nel rispetto della normativa 

vigente e del Regolamento aziendale per la selezione del 

personale;  

 

4. Determina 

 

1) Di procedere alla copertura del posto di manutentore stradale, resosi 

vacante a seguito del collocamento in pensione del sig. Busicchio Mario dal 

01/09/2026, mediante assunzione a tempo indeterminato ( a tempo 

parziale di 30 ore settimanali) di n. 1 unità con profilo di manutentore 

stradale. 

2) Di indire, apposito avviso di selezione pubblica per la formazione di 

una graduatoria di idonei all’assunzione, ai sensi del “Regolamento delle 

procedure di ricerca, selezione e inserimento di personale della Prometeo s.r.l.” 

del 10/10/2013, con le seguenti caratteristiche principali:    

○ profilo professionale: manutentore stradale;   

○ tipologia contrattuale: contratto di lavoro subordinato a tempo 

indeterminato;   

○ orario di lavoro: tempo parziale di 30 ore settimanali;   

○ CCNL applicato: Multiservizi;   

○ sede di lavoro prevalente: Comune di Guagnano; 

3) Di approvare il relativo avviso di selezione, che costituisce parte 

integrante e sostanziale del presente provvedimento.    

4) Di dare mandato agli uffici competenti di procedere a tutti gli adempimenti 

necessari per l’espletamento della procedura di selezione, nonché alla  
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successiva stipula del contratto di lavoro con il candidato utilmente collocato in 

graduatoria.    

5) Di pubblicare l’avviso di selezione sul sito internet aziendale 

www.prometeoguagnano.com e di trasmetterlo al Socio Unico Comune di 

Guagnano per la pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente.    

 

Guagnano, 02/10/2026   

 

L’AMMINISTRATORE UNICO 

         Raffaele Tondo 

http://www.prometeoguagnano.com/

